Na temelju clanka 33. 1 35. Zakona o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi («Narodne
novine» br. 33/01., 60/01. - vjerodostojno tumacenje, 129/05., 109/07., 125/08. i 36/09.) i ¢lanka 78.
Statuta Opcine Sveta Matija («Sluzbeni glasnik Medimurske zupanije» br. 09/09.), Opéinsko vije¢e Opcine
Sveta Marija na svojoj 5. sjednici odrzanoj dana 02.09.2009. godine u Svetoj Mariji, donosi

POSLOVNIK
Opcinskog vijeca Opcine Sveta Marija

1. TEMELJNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Poslovnikom utvrduje se nacin rada 1 unutarnje ustrojstvo Opéinskog vije¢a Opcine Sveta
Marija (u daljnjem tekstu: Vijece).

Poslovnikom iz stavka 1. ovog ¢lanka utvrduje se:

- konstituiranje Vijeca,

- prava i duznosti vijeénika,

- ustrojstvo Vijeca,

- izbor predsjednika i potpredsjednika Vijeca,

- odnos Vijeca i drugih opcinskih tijela,

- akti Vijeca,

- postupak donosenja odluka i drugih akata,

- poslovni red na sjednici,

- javnost rada vijeca,

- obnasanje stru¢nih i drugih poslova za Vijece.

2. KONSTITUIRAN]JE VIJECA

Clanak 2.
Prvu konstituirajucu sjednicu vijeca saziva Celnik sredisnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za
poslove lokalne 1 podruc¢ne (regionalne) samouprave ili osoba koju on ovlasti.
Konstituirajucoj sjednici vije¢a do izbora predsjednika predsjedava dobno najstariji clan Vijeca.
Nakon $to je predsjedatelj utvrdio da je sjednici nazo¢na vecina vijeénika, izvodi se himna
Republike Hrvatske.

Clanak 3.
Vijece je konstituirano izborom predsjednika na prvoj sjednici na kojoj je nazoc¢na vecina clanova
Vijeca.

Clanak 4.

Clanovi Vije¢a nisu opozivi, a prava i duznosti zapocinju im danom konstituiranja Vijeca.

Mandat ¢lanova Vije¢a izabranih na redovnim izborima traje do objave odluke Vlade Republike
Hrvatske o raspisivanju izbora ili do objave odluke Vlade Republike Hrvatske o raspustanju Vijeca u
skladu sa zakonom.

Mandat clanova Vije¢a izabranih na prijevtemenim izborima traje do isteka tekuceg mandata
Opc¢inskog vijeca izabranog na redovnim izborima.

Clanak 5.
Dnevni red konstituirajuée sjednice Vije¢a odreduje osoba ovlastena za sazivanje konstituirajuce
sjednice.
Dnevni red konstituirajuce sjednice moze se mijenjati 1 dopunjavati na prijedlog predsjedatelja ili
najmanje 1/3 ¢lanova Vijeca.



Clanak 6.

Vije¢e ima Mandatnu komisiju.

Mandatna komisija ima predsjednika i dva ¢lana.

Mandatna komisija bira se na prvoj konstituirajucoj sjednici Vijeca na prijedlog predsjedatelja ili
najmanje 1/3 Vijeca.

Mandatna komisija:

- na prvoj sjednici podnosi izvijes¢e o provedenim izborima, imenima izabranih vijeénika, o
podnesenim izjavama o mirovanju mandata vijecnika, o podnesenim ostavkama vije¢nika, te o imenima
zamjenika vije¢nika koji ¢e umjesto njih obnasati duznost vije¢nika,

- utvrduje da su ispunjeni zakonski uvjeti za mirovanje mandata, odnosno prestanak mandata,

- utvrduje da su ispunjeni zakonski uvjeti za pocetak mandata zamjeniku vije¢nika,

- utvrduje da su ispunjeni zakonski uvjeti za nastavak obnasanja mandata na temelju prestanka
mirovanja mandata.

Clanak 7.

Nakon izvjes¢a Mandatne komisije o provedenim izborima, predsjedatelj izgovara prisegu koja
glasi:

«Prisezem da ¢u duznost vije¢nika obnasati savjesno i odgovorno, da ¢u se u svom radu pridrzavati
Ustava, zakona, Statuta i odluka Vijeca, da ¢u $tititi ustavni poredak Republike Hrvatske i zauzimati se za
svekoliki boljitak Op¢ine Sveta Marijan.

Po izricanju prisege, svaki vijecnik na poziv predsjedatelja ustaje i izgovara rijec: «Prisezem», te
potpisuje tekst prisege.

Clanak 8.

Vije¢nik koji nije bio nazocan prvoj sjednici, zamjenik vije¢nika kad pocinje obnasati duznost
vije¢nika i vije¢nik izabran na ponovljenim izborima, polazu prisegu na prvoj sjednici Vijeca kojoj su
nazod¢ni.

Od trenutka davanja prisege, vijecnik iz stavka 1. ovog ¢lanka ima sva prava i duznosti odredene
zakonom, Statutom i ovim Poslovnikom.

3. PRAVA I DUZNOSTI VIJECNIKA

Clanak 9.
Kao c¢lan Vijeéa, vije¢nik u obavljanju svoje pocasne duznosti prisustvuje svim sjednicama Vijeca
te sudjeluje u radu Vijeca:
- prihvacanjem izbora za clana radnog tijela Vijeca,
- prisustvovanjem sjednicama radnih tijela kojih je ¢lan,
- izja$njavanjem o pojedinim pitanjima i glasovanjem,
- obavljanjem poslova i zadaca u skladu s programom rada Vijeca, a koje mu u okviru svog
djelokruga povjeri Vijece ili radno tijelo kojega je ¢lan.
Vije¢nik sudjeluje u radu Vijeca i na drugi nacin u skladu s ovim Poslovnikom.

Clanak 10.
U slucaju sprijecenosti za dolazak na sjednicu, odnosno u slucaju izostanka sa sjednice, vije¢nik se
pismeno ili usmeno opravdava predsjedniku Vijeca.
Izostanak sa sjednice smatrat ¢e se opravdanim i onda kad izostalog vije¢nika na sjednici opravda
drugi vije¢nik.

Clanak 11.

Vije¢nik ima pravo traziti od predlagatelja obavijest i uvid u materijale o temama koje su na
dnevnom redu sjednice Vijeca i druge obavijesti koje su mu potrebne kao vijeéniku, kad se za to ukaze
potreba.

Vije¢nik moze postavljati pitanja iz djelokruga Vijeca 1 traziti obavijesti na sjednicama Vijeca ili ih
uputiti pismeno.



Odgovor na postavljena pitanja i trazene obavijesti mogu se dati na istoj sjednici, najkasnije na
slijedecoj sjednici Vijeca ili pismeno najkasnije u roku 30 dana.

Ukoliko nije zadovoljan odgovorom, vije¢nik moze traziti daljnja pojasnjenja ili predloziti raspravu
o tom pitanju na Vijecu.

Clanak 12.
Vije¢nik ima pravo od zaposlenika Upravnog odjela Opéine traziti pruzanje strucne i tehnicke
pomoci potrebitih u obavljanju duznosti vijeénika.

Clanak 13.
O prisustvovanju sjednicama Vijeca i radnih tijela vodi se evidencija.

Clanak 14.
Vije¢nik u obavljanju privatnih poslova, gospodarskih 1 drugih poduzetnickih djelatnosti, bilo za
sebe ili svojeg poslodavca, ne smije se koristiti polozajem vije¢nika i naglasavati tu duznost.

Clanak 15.
Vijeénici mogu osnovati Klub vije¢nika od najmanje tri ¢lana.
Klub vije¢nika se moze osnovati za vije¢nike izabrane s iste liste ili vise stranackih ili nezavisnih
lista.

Clanak 16.
Klubovi vije¢nika duzni su o svom osnivanju obavijestiti predsjednika Vije¢a u roku 30 dana od
dana osnivanja kluba te priloziti podatke o ¢lanovima kluba 1 izabranom predsjedniku kluba.
Predsjednik kluba vijeénika predstavlja klub i glasnogovornik je kluba vije¢nika na sjednici Vijec¢a
kad se misljenje i stav kluba trazi, a klub vije¢nika moze odrediti 1 drugog predstavnika kluba.

Clanak 17.
Predsjednik Vije¢a moze sazvati predsjednike klubova vije¢nika na zajednicku sjednicu radi
pribavljanja njthova misljenja, prijedloga ili dobivanja suglasnosti, kad se njihovo misljenje, prijedlog ili
suglasnost trazi, kao i u drugim slucajevima kada to predsjednik Vijeca smatra potrebnim.

4. USTROJSTVO VIJECA
4.1. Predsjednik i potpredsjednik Vijeca

Clanak 18.
Predsjednik Vijeca zastupa Vijece i predsjedava sjednicama Vijeca.
U obavljanju poslova i zadaca iz stavka 1. ovog clanka, predsjednik Vijeca:
- saziva 1 organizira sjednice Vijeca,
- predlaze dnevni red sjednice Vijeca,
- vodi sjednice Vijeca,
- upucuje prijedlog ovlastenih predlagatelja u propisani postupak,
- brine o postupku donosenja odluka 1 op¢ih akata,
- brine o primjeni poslovnickog reda na sjednicama Vijeca,
- uskladuje rad radnih tijela,
- pokrece inicijativu za razmatranje 1 raspravu o pitanjima iz djelokruga Vijeca,
- potpisuje odluke i akte koje donosi Vijece,
- brine o suradnji Opcinskog vijeca 1 nacelnika,
- brine o zastiti prava vijec¢nika,
- brine o suradniji Vijeéa s drugim jedinicama lokalne samouprave,
- obavlja i druge poslove odredene zakonom i ovim Poslovnikom.



Clanak 19.
Predsjednika Vijeca kad je sprijecen ili odsutan, zamjenjuje jedan od dva potpredsjednika Vijeca.
Za vrijeme dok zamjenjuje predsjednika Vijeca, potpredsjednik Vije¢a ima sva prava i duznosti
predsjednika Vijeca.
Predsjednik Vije¢a moze potpredsjedniku Vije¢a povijeriti obavljanje odredenih poslova iz svog
djelokruga putem ovlastenja koje mora biti u pisanom obliku.

4.2. Radna tijela Vijeca
Clanak 20.

Vijece ima stalna i povremena radna tijela.

Radna tijela razmatraju prijedloge odluka i drugih akata, te druga pitanja koja su na dnevnom redu
Vijeca i o njima daju Vijecu svoja misljenja.

Radna tijela mogu razmatrati i druga pitanja iz samoupravnog djelokruga Opcine, pokrenuti
raspravu o pojedinim pitanjima i predloziti raspravu o njima Vijecu te podnositi odgovarajuce prijedloge.

Radna tijela obavljaju 1 druge poslove utvrdene ovim Poslovnikom.

Clanak 21.
Radna tijela su: odbori, komisije, povjerenstva i druga tijela.
Ovim Poslovnikom osnivaju se stalna radna tijela, odreduje njihov djelokrug, broj ¢lanova i nacin
rada.
Vije¢e moze osnovati i druga stalna radna tijela odlukom kojom odreduje sastav, broj clanova,
djelokrug i nacin rada.

Clanak 22.
Vije¢e moze osnivati i povremena radna tijela radi razmatranja ili stru¢ne obrade pojedinog pitanja
iz svog djelokruga rada i izrade odgovarajuéeg prijedloga akta.
Povremena radna tijela osnivaju se odlukom Vije¢a kojom se odreduje njihov sastav, broj ¢lanova,
djelokrug i nacin rada.
Clanak 23.
Radno tijelo ima predsjednika i odredeni broj ¢lanova, koji se u pravilu biraju iz redova vijecnika.
U radna tijela mogu se imenovati i pojedini znanstveni, struc¢ni i drugi djelatnici koji mogu pridonijeti
boljem radu radnog tijela.
Prijedlog odluke o osnivanju radnog tijela podnosi najmanje 1/3 vijeénika ili Opéinski nacelnik.
Sastav radnog tijela u pravilu je razmjeran stranackoj strukturi Vijeca.
Radna tijela biraju se u pravilu za mandatno razdoblje, a odlukom o osnivanju moze bit odreden i
kraci rok. Svi ¢lanovi radnog tijela mogu biti razrijeseni i prije isteka vremena na koje su izabrani, zbog
prestanka mandata, osobnih razloga i u drugim slucajevima.

Clanak 24.

Radna tijela rade na sjednicama. O radu radnih tijela vodi se zapisnik. Predsjednik tijela saziva
sjednicu, predlaze dnevni red, rukovodi radom sjednice i potpisuje akte radnog tijela.

Radno tijelo moze odrzati sjednicu ako je istoj nazocna vecina clanova, a odlucuje javnim
glasovanjem veéinom nazoc¢nih ¢lanova. Ako je predsjednik radnog tijela sprijecen ili odsutan, zamjenjuje
ga clan kojeg odredi radno tijelo.

Clanak 25.

Sjednicu radnog tijela saziva predsjednik radnog tijela prema svojoj ocjeni, a duzan ju je sazvati u
roku 8 dana nakon §to to zatrazi veéina clanova radnog tijela, Opcinsko vijece ili Opéinski nacelnik.

Ako sjednicu ne sazove predsjednik radnog tijela u roku iz stavka 1. ovog clanka, sjednicu radnog
tijela sazvat ¢e predsjednik Opcinskog vijeca ili Opcinski nacelnik.

Poziv za sjednicu s prijedlogom dnevnog reda dostavlja se clanovima radnog tijela najkasnije tri
radna dana prije odrzavanja sjednice.

Clanak 26.

Radna tijela podnose Vijecu izvjesée o svom radu.



Clanak 27.
Stalna radna tijela Vijeca koja se u pravilu biraju na konstituirajucoj sjednici Vijeca, su:
1. Mandatna komisija,
2. Odbor za izbor i imenovanja,
3. Odbor sa Statut, Poslovnik i propise,
4. Odbor za financije, proracun i unutarnji nadzor.

Clanak 28.

Odbor za izbor i imenovanja ima u pravilu predsjednika i dva ¢lana.

Clanovi Odbora za izbor i imenovanja biraju se na prijedlog najmanje 1/3 vijeénika.

Odbor za izbor i imenovanja obna$ajuci poslove u svezi s predlaganjem kandidata za izbor i
imenovanje, moze od kandidata traziti posebne podatke o njthovu radu i drugu dokumentaciju te ih
pozvati da predstave 1 izloze program u svezi s duznoscu za koju se kandidiraju.

Odbor za izbor i imenovanja osim poslova iz stavka 3. ovog clanka, obavlja i druge poslove
utvrdene ovim Poslovnikom i odlukama Vijeca.

Clanak 29.
Odbor za Statut, Poslovnik i propise ima predsjednika i dva ¢lana.
Clanovi Odbora za Statut, Poslovnik i propise biraju se na prijedlog najmanje 1/3 vije¢nika.
Odbor za Statut, Poslovnik 1 propise raspravlja i predlaze donosenje Statuta i Poslovnika kao i
njthovih izmjena i dopuna, te daje autenti¢no tumacenje Statuta i Poslovnika.
Odbor za Statut, Poslovnik i propise osim poslova iz stavka 3. ovog clanka, obavlja i druge poslove
utvrdene ovim Poslovnikom i odlukama Vijeca.

Clanak 30.

Odbor za financije, proracun i1 unutarnji nadzor ima predsjednika i najmanje dva ¢lana.

Clanovi Odbora za financije, proracun i unutarnji nadzor biraju se na prijedlog najmanje 1/3
vije¢nika.

Odbor za financije, proracun i unutarnji nadzor razmatra godisnji proracun, izmjene i dopune
proracuna, zavrs$ni racun, odluke o porezima, doprinosima i naknadama, kao i druge akte financijsko-
materijalnog poslovanja Opéine.

Odbor za financije, proracun i unutarnji nadzor osim poslova iz stavka 3. ovog clanka, obavlja i
druge poslove utvrdene ovim Poslovnikom i odlukama Vijeca.

5. IZZBOR PREDSJEDNIKA I POTPREDSJEDNIKA VIJECA

Clanak 31.
Predsjednik 1 potpredsjednici Vijec¢a biraju se na konstituirajucoj sjednici Vijeca iz redova vije¢nika,
vecinom glasova svih vije¢nika, tajnim glasovanjem, posebno za svakog kandidata.
Prijedlog kandidata podnosi Odbor za izbor i imenovanja ili najmanje 1/3 vijeénika.

Clanak 32.

Ukoliko pri glasovanju za predsjednika Vijeéa, a bila su predlozena tri ili vise kandidata, ni jedan
kandidat ne dobije nadpolovo¢nu vecinu, tada se ponavlja glasovanje za ona dva kandidata koji su u
prvom glasovanju dobili najveéi broj glasova.

Ako u ponovljenom glasovanju ni jedan od kandidata ne dobije nadpolovi¢nu veéinu, postupak
izbora se nastavlja predlaganjem novih kandidata, i to na istoj ili slijedecoj sjednici Vijeca.

Isti se postupak primjenjuje 1 za izbor dva potpredsjednika Vijeca.

Nakon §to je izabran, predsjednik Vijeca preuzima predsjedanje i vodenje sjednice Vijeca.



6. ODNOS VIJECA I DRUGIH OPCINSKIH TIJELA

Clanak 33.
Op¢inski nacelnik sudjeluje na sjednicama Vije¢a i radnih tijela u raspravama, iznosi i obrazlaze
prijedloge 1 stajalista, te se izjasnjava o podnesenim prijedlozima za izmjenu 1 dopunu.
Op¢inski nacelnik ima pravo na sjednici Vijeca i radnih tijela iznositi svoja misljenja o svakom
prijedlogu koji je na dnevnom redu sjednice.
Op¢inski nacelnik ima pravo na sjednici uvijek dobiti rije¢ kad to zatrazi, radi rasprave o pitanjima
predlozenog akta.
Clanak 34.

Ukoliko Vijece, odnosno radno tijelo ocijeni, da je za raspravu o nekom prijedlogu ili pitanju
neophodno misljenje Opcinskog nacelnika, a isti nije dostavio svoj stav i misljenje, Vije¢e moze odluciti da
se odgodi rasprava o tom prijedlogu ili pitanju.

7. AKTI VIJECA

Clanak 35.

Vije¢e donosi Statut, Poslovnik o radu Vije¢a odnosno Odluku o priviemenom poslovnickom
redu, proracun i druge opce i pojedinacne akte, u skladu sa zakonom i Statutom te daje autenticna
tumacenja akata.

U pogledu tumacenja odredbi Statuta i Poslovnika, Vije¢e moze uvijek odluciti da preuzima to
pravo iz djelokruga Odbora za Statut, Poslovnik i propise.

Clanak 36.
Odlukom se ureduju odnosi iz samoupravnog djelokruga Opcine, koji su od opceg znacaja za
gradane, pravne osobe i druge subjekte, te propisuju njihova prava i obveze ili ureduju pitanja od interesa
za Opdcinu.

Clanak 37.

Proracunom se utvrduju prihodi i primici, odnosno rashodi i izdaci Opcine. Proracun se donosi za
kalendarsku godinu, a ako se ne moze donijeti u roku odredenom zakonom, uvodi se privremeno
financiranje u skladu sa zakonom.

Godisnji obracun proracuna podnosi se Vijecu u skladu sa zakonom.

Clanak 38.
Preporukom Vije¢a ukazuje se na vaznost pojedinih pitanja, predstavki i odnosa te izrazava
misljenje 1 upucuje na nacin rjesavanja.

Clanak 39.
Zakljuckom se zauzimaju stavovi, izrazava misljenje, utvrduje obveza 1 rjesavaju druga pitanja iz
djelokruga Vijeca, za koje nije odredeno donosenje drugog akta.

Clanak 40.
Vije¢e donosi pojedinacne akte rjesenjem, kad izvrSava pojedinacna prava i obveze iz svog
djelokruga.
Clanak 41.
Radna tijela donose zakljucke, preporuke i daju misljenja.

8. POSTUPAK DONOSENJA ODLUKA I DRUGIH AKATA

8.1. Predlaganje odluke
Clanak 42.
Postupak donosenja odluke pokrece se podnosenjem prijedloga odluke.
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Pravo podnosenja prijedloga odluke ima svaki vije¢nik, klub vije¢nika, radno tijelo Vijeca i
Op¢inski nacelnik, ako Statutom nije odredeno da pojedine prijedloge mogu podnijeti samo odredeni
predlagatelji.

8.2. Prethodna rasprava
Clanak 43.

Vijece moze odluciti, da se prije donosenja prijedloga odluke provede prethodna rasprava u svezi s
pitanjima koja bi trebalo urediti odlukom.

Zakljuckom o otvaranju prethodne rasprave, Vijece odreduje rok rasprave i tijelo kojem se upucuju
primjedbe 1 prijedlozi, a koje uz prijedlog odluke Vije¢u dostavlja i obrazlozenje o razlozima neusvajanja
pojedinih prijedloga.

Prethodna rasprava moze se provesti i na sjednici Vijeca.

8.3. Prijedlog odluke
Clanak 44.
Prijedlog odluke sadrzi tekst odluke u obliku kakav se predlaze i podnosi se predsjedniku Vijeca.
Predsjednik Vijeca je duzan prijedlog odluke staviti na dnevni red sjednice Vijeca najkasnije u roku
60 dana od dana podnosenja prijedloga.

Clanak 45.
Predsjednik Vije¢a upucuje primljeni prijedlog odluke nadleznom radnom tijelu Vijeca.
Prijedlog odluke predsjednik ¢e uputiti 1 Opéinskom nacelniku radi davanja misljenja, ako on nije
predlagatel].

Clanak 46.
Radno tijelo i Opdcinski nacelnik dostavljaju Vijecu svoje misljenje. Misljenje radnog tijela i
Op¢inskog nacelnika moze se iznijeti i na sjednici u tijeku rasprave o prijedlogu.

Clanak 47.
Ako prijedlog odluke nije podnesen u skladu s ovim Poslovnikom, predsjednik Vijeca zatrazit ¢e
od predlagatelja da ga u roku od 15 dana uskladi s Poslovnikom, a ukoliko ga predlagatelj ne uskladi,
smatrat e se da prijedlog nije ni podnesen.

8.4. Javna rasprava
Clanak 48.
Na javnu raspravu upucuju se prijedlozi odluka kada je to utvrdeno zakonom. Prijedlog odluke
upucuje na javnu raspravu Opcinski nacelnik, ako zakonom nije odredeno drukdije.
Vije¢e moze odluciti da na javnu raspravu uputi prijedlog odluke prije donosenja, ako ocijent da se
odlukom ureduju odnosi za koje su gradani zivotno zainteresirani. U tom slucaju Vije¢e odreduje radno
tijelo za pracenje javne rasprave.

Clanak 49.

Javna rasprava odrzava se u roku koji ne moze biti kra¢i od 15 dana niti duzi od 90 dana. Za
vrijeme odrzavanja javne rasprave, gradanima se mora omoguciti upoznavanje s prijedlogom odluke.

Radno tijelo odredeno za pracenje javne rasprave duzno je razmotriti prijedloge, misljenja i
primjedbe s javne rasprave prije utvrdivanja kona¢nog prijedloga odluke, o cemu podnosi izvjesée Vijecu.

Zakljuckom o upucivanju prijedloga odluke na javnu raspravu utvrduje se nacin upoznavanja
gradana s prijedlogom (objavom u dnevnom listu ili na drugi nacin), rok javne rasprave i radno tijelo
kojem se upucuju prijedlozi, misljenja i primjedbe.



8.5. Rasprava o prijedlogu odluke na sjednici

Clanak 50.
Rasprava o prijedlogu odluke na sjednici obuhvaca izlaganje predlagatelja i izvjestitelja radnog
tijela, rasprava o prijedlogu i podnesenim prijedlozima za izmjenu odluke, odluc¢ivanje o podnesenim
prijedlozima za izmjenu odluke, te donosenje odluke.

Clanak 51.
Predlagatelj odluke, odnosno njegov predstavnik moze na pocetku sjednice podnijeti uvodno
usmeno izlaganje i kratko dopunsko obrazlozenje prijedloga.
Predlagatelj odluke ima pravo uzimati rijec i tijekom rasprave, davati objasnjenja, iznositi svoja
misljenja 1 izjasnjavati se o podnesenim prijedlozima za izmjenu.

Clanak 52.

Prijedlog za izmjenu prijedloga odluke, vije¢nik moze podnijeti na samoj sjednici tijekom rasprave
u pismenom ili usmenom obliku.

Predlagatelj odluke i Opcinski nacelnik mogu podnositi prijedloge za izmjenu odluke sve do
zakljucenja rasprave.

Ako su podneseni prijedlozi takve naravi da bitno mijenjaju ili odstupaju od prijedloga odluke,
Vije¢e moze odluciti da se rasprava odgodi kako bi se vije¢nicima ostavilo dovoljno vremena za pripremu
prije odlucivanja.

Clanak 53.

O prijedlozima za izmjenu odluke izjadnjavaju se predlagatelj 1 Opcinski nacelnik, neovisno o tome
je li Op¢inski nacelnik predlagatelj odluke.

Izjasnjavanje o prijedlozima za izmjenu odluke u pravilu je usmeno i provodi se tijekom rasprave
neposredno prije glasovanja o podnesenim prijedlozima.

Prijedlog za izmjenu odluke prihvacen na sjednici Vijeca od strane predlagatelja ili ako ga je
predlozio predlagatelj, postaje sastavni dio odluke i 0 njemu Vijece ne glasuje.

Podnositelj prijedloga za izmjenu odluke moze povudi prijedlog sve dok se o njemu Vijeée ne
izjasni glasovanjem.

8.6. Odludivanije

Clanak 54.

Vije¢e moze odlucivati kad je sjednici prisutna vecina vije¢nika, a odlucuje vecinom prisutnih
vije¢nika, ako zakonom, Statutom ili ovim Poslovnikom nije drugacije odredeno.

Vijece odlucuje nakon rasprave, ako nije odredeno da se glasuje bez rasprave.

Vije¢e moze odluciti da nedovrsenu raspravu odgodi za jednu od narednih sjednica ili u tijeku
rasprave odluciti da predmet ili prijedlog vrati predlagatelju radi dopune.

Vije¢e moze u tijeku rasprave osnovati komisiju za zakljucke, koja ¢ée podnijeti Vije¢u prijedlog
zakljucka o odredenom predmetu na istoj ili slijedecoj sjednici, sukladno odluci Vijeca.

8.7. Donosenje odluke po Zurnom postupku

Clanak 55.
Iznimno, odluka se moze donijeti po Zzurnom postupku kad je to nuzno radi sprecavanja ili
uklanjanja Stete, ili to zahtijevaju drugi opravdani razlozi.
U Zurnom postupku rokovi odredeni ovim Poslovnikom mogu se skratiti, pojedine radnje
izostavitl, a predlagatelj je duzan obrazloziti Zurnost postupka.
O donosenju odluke po zurnom postupku odlucuje se na sjednici Vijeca.



8.8. Autenti¢no tumacenje odluke
Clanak 56.

Prijedlog za davanje autenticnog tumacenja odluke Vije¢a mogu zatraziti ovlasteni predlagatelji
odluka koje je donijelo Vijeée, gradani i pravne osobe.

Prijedlog za davanje autenticnog tumacenja odluka Vije¢a podnosi se predsjedniku Vijeca, a mora
sadrzavati naziv odluke, naznaku odredbe za koju se trazi tumacenje i razloge za to.

Opravdanost davanja tumacenja ocjenjuje Odbor za Statut i Poslovnik.

Autenti¢no tumacenje odluka daje Vijece, odnosno Odbor za Statut i Poslovnik, posebnim
zakljuckom sukladno Statutu Opc¢ine i ovom Poslovniku.

8.9. Donosenje drugih akata

Clanak 57.
Na donosenje drugih opcih akata Vije¢a primjenjuju se ovisno o prirodi akta odredbe ovog
Poslovnika koje ureduju postupak donosenje odluke.

Clanak 58.

Vijece razmatra izvjesca i analize. Ukoliko su ista duza od 15 stranica, predlagatelj je duzan saciniti
sazetak teksta. Vije¢nicima se u tom slucaju dostavlja samo sazetak teksta, a potpuni materijal vijecnici
mogu dobiti na uvid u Upravnom odjelu Op¢ine.

O izvjesc¢ima 1 analizama Vije¢e donosi zakljucak

8.10. Potpisivanje, objava i ispravak akata

Clanak 59.
Odluke i druge akte sto ih donosi Vijeée, potpisuje predsjednik Vijeca.
Izvornik odluke, odnosno drugog akta cuva se u arhivi Opéine.

Clanak 60.
Statut, Poslovnik, proracun, odluke i drugi akti Vijeca prije nego $to stupe na snagu obavezno se
objavljuju u «Sluzbenom glasniku Medimurske Zupanije».
Op¢i akti iz stavka 1. ovog clanka stupaju na snagu osmog dana od dana njihovih objava. Iznimno,
op¢im se aktom moze, iz osobito opravdanih razloga, odrediti da stupa na snagu danom objave.

Clanak 61.
Ispravak pogresaka u objavljenom tekstu odluke i1 drugog akta, utvrdenih na osnovi usporedivanja
s izvornikom, daje predsjednik Vijeca. Ispravak se objavljuje u sluzbenom glasilu Op¢ine.

9. POSLOVNI RED NA SJEDNICI

9.1. Sazivanje sjednice
Clanak 62.
Sjednicu Vijeca saziva predsjednik Vijeca kad to ocijeni potrebnim, odnosno na temelju zakljucka
Vijeca u rokovima odredenim zakonom, a najmanje jednom u tri (3) mjeseca.
Predsjednik Vije¢a duzan je sazvati sjednicu Vijeca na obrazloZeni pisani zahtjev najmanje 1/3
vije¢nika odnosno 4 (Cetiri) vije¢nika, kad to trazi radno tijelo Vijeca ili Opéinski nacelnik, najkasnije u
roku od 15 dana od dana primitka zahtjeva.

Clanak 63.
Sjednica Vijeca saziva se u pravilu pismenim putem, a u iznimnim slucajevima telefonom i
elektronskom postom.
Uz poziv za sjednicu vije¢nicima se dostavlja prijedlog dnevnog reda s materijalima o kojima ce se
voditi rasprava te izvod iz zapisnika s prethodne sjednice, i to najkasnije tri radna dana prije odrzavanja
sjednice.



Na sjednicu se pozivaju i Opéinski nacelnik, Zamjenik opéinskog nacelnika, predsjednici Vijec¢a
mjesnih odbora, ¢lanovi Skupstine Medimurske Zzupanije koji imaju prebivaliSte na teritoriju Opdine te
predstavnici sredstava javnog priopcéavanja.

9.2. Dnevni red

Clanak 64.

Dnevni red sjednice Vijec¢a predlaze predsjednik Vijeca. Predsjednik Vijeca u prijedlog dnevnog
reda uvritava sve predmete iz djelokruga Vijeca, $to su mu ih u rokovima i na nacin predviden
Poslovnikom podnijeli ovlasteni predlagatelji.

Ako predsjednik Vije¢a u prijedlog dnevnog red nije uvrstio predmet kojeg je predlozio ovlasteni
predlagatelj na nacin utvrden ovim Poslovnikom, a predlagatelj ostane pri svom prijedlogu, o unosenju
prijedloga u dnevni red odlucuje se na sjednici bez rasprave. Na isti nacin postupa se prijedlogom §to ga
ovlasteni predlagatelj podnese poslije sazivanja sjednice Vijeca.

Clanak 65.
Dnevni red utvrduje se na pocetku sjednice.
Prilikom utvrdivanja dnevnog reda najprije se odvojeno odlucuje o prijedlogu da se pojedina tocka
izostavi, a nakon toga da se dnevni red dopuni novim prijedlogom.
Po utvrdivanju izmjena i dopuna dnevnog reda, predsjednik Vije¢a daje na prihvacanje dnevni red
u cjelini.
Dnevni red se prihvaca vec¢inom glasova prisutnih vije¢nika.

9.3. Predsjedavanje sjednicom i sudjelovanje u radu sjednice

Clanak 66.
Sjednicom Vijeca predsjedava predsjednik Vijeca.
Predsjednika Vijeca, kad je odsutan ili sprijecen zamjenjuje jedan od dva potpredsjednika Vijeca po
predsjednikovoj ovlasti.

Clanak 67.
Na sjednici nitko ne moze govoriti prije nego zatrazi 1 dobije rije¢ od predsjednika Vijeéa. Prijave
za govor primaju se od trenutka otvaranja rasprave i u tijeku rasprave do njezina zaklju¢ivanja.
Predsjednik Vije¢a brine o odrzavanju reda na sjednici, tako da govornik ne bude ometan ili
sprijecen u svom izlaganju. Govornik je duzan drzati se predmeta rasprave i pojedine tocke dnevnog reda,
a u protivhom ga predsjednik Vije¢a moze opomenuti ili prekinuti.

Clanak 68.

Zbog povrede reda na sjednici, predsjednik Vijecéa izreci ¢e opomenu vijecniku ako:

- se u svom govoru ne drzi teme o kojoj se raspravlja,

- govori, a da nije dobio odobrenje predsjednika Vijeca,

- svojim upadicama ili na drugi nacin ometa govornika,

- se javi za povredu Poslovnika ili ispravka netocnog navoda, a zapocne govoriti o drugoj temi,

- omalovazava ili vrijeda vijeénike, predsjednika Vijeca ili druge prisutne,

- na drugi nacin remeti red sjednice Vijeca.

Predsjednik Vije¢a oduzet ¢ée rije¢ vijeéniku ili drugom sudioniku u raspravi, ako se 1 nakon
opomene ne pridrzava reda.

Ako predsjednik Vije¢a navedenim mjerama ne moze odrzati red na sjednici, odredit ¢e prekid
sjednice koja ¢e se nastaviti kad se steknu uvjeti za to.
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9.4. Tijek sjednice

Clanak 69.

Vije¢e moze raditi ako je sjednici prisutna veéina vijeénika.

Prisutnost vije¢nika utvrduje se prozivanjem vije¢nika na pocetku sjednice Vijeca, odnosno tijekom
sjednice po odluci predsjednika ili na zahtjev vije¢nika.

Ako predsjednik utvrdi, da na pocetku sjednice Vijeca nije prisutna vecina vijecnika, odgodit ¢e
sjednicu za odredeni sat istog dana ili za drugi odredeni dan, o cemu ¢e se obavijestiti samo oni vijecnici
koji nisu bili prisutni.

Predsjednik Vijec¢a prekinuti ée sjednicu, ako se u tijeku njezina trajanja utvrdi da Vijecu nije
prisutna vecina vije¢nika i postupiti u skladu s stavkom 3. ovog ¢lanka.

Clanak 70.
Prije utvrdivanja dnevnog reda usvaja se izvod iz zapisnika s prethodne sjednice Vijeca.
Vijeénik ima pravo iznijeti primjedbe na zapisnik s prethodne sjednice. O osnovanosti primjedbi
na zapisnik odlucuje se bez rasprave.
Ako se primjedbe prihvate, u zapisnik ¢e se unijeti odgovarajuce izmjene.
Zapisnik na koji nije bilo primjedbi, odnosno zapisnik koji je izmijenjen u skladu s prihvac¢enim
izmjenama, smatra se usvojenim.

Clanak 71.
Prije prijelaza na dnevni red, vijeénici mogu postavljati pitanja, traziti obavijesti i davati prijedloge,
neovisno o tockama dnevnog reda uz naznaku kome ih upucuju.
Pitanja se postavljaju najduze u tijeku pola sata.
Odgovor na postavljena pitanja, trazenu obavijest ili prijedlog, daje se u pravilu na istoj sjednici.
Ako se odgovor ne moze dati na istoj sjednici, dat ¢e se na slijedecoj sjednici usmeno ili do slijedece
sjednice pismeno.
Clanak 72.
Poslije utvrdivanja dnevnog reda zapocinje rasprava o pojedinim tockama dnevnog reda
redoslijedom utvrdenim dnevnim redom.

Clanak 73.

Na pocetku rasprave o svakoj tocci dnevnog reda u pravilu se daje usmeno obrazlozenje
predlagatelja.

Nakon uvodnog obrazlozenja predlagatelja, predsjednik daje prvo rije¢ predstavnicima radnih
tijela, a nakon toga vije¢nicima i to redoslijedom kojim se javljaju za raspravu.

Prijave za sudjelovanje u raspravi, podnose se predsjedniku Vijeca prije rasprave kao i tijekom
rasprave sve do zakljucenja rasprave.

Predsjednik zakljucuje raspravu kad utvrdi da nema vise prijavljenih govornika.

Clanak 74.
Predstavnik predlagatelja ima pravo uvijek traziti rijec tijekom rasprave.
Predstavnik predlagatelja moze povuéi svoj prijedlog sve dok o njemu nije odluceno, a o
povucenom prijedlogu prestaje rasprava.
Povuceni prijedlog ne moze se ponovo staviti na dnevni red na istoj sjednici Vijeca.

Clanak 75.
Vije¢nik koji zeli rije¢ radi povrede Poslovnika, ima pravo govoriti odmah, a predsjednik je duzan
na prigovor dati objasnjenje.
Ako vijeénik nije zadovoljan objasnjenjem, o prigovoru se odlucuje bez rasprave.
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9.5. Glasovanje na sjednici

Clanak 76.
Nakon zavriene rasprave najprije se glasuje o prijedlozima za izmjenu odluke, redoslijedom prema
clancima odluke na koju se odnose.
Kad se radi o prijedlozima koji se medusobno iskljucuju, a ukoliko je jedan od njih prihvacen, o
drugom nije potrebno glasovati.
Clanak 77.
Glasovanje na sjednici je javno, osim ukoliko Vijece ne odluci da se glasuje tajno.
Vijeénici glasuju izjasnjavanjem na jedan od slijede¢ih nacina: «ZA» prijedlog, «PROTIV»
prijedloga ili «SSUZDRZAN» od glasovania.

Clanak 78.
Javno se glasuje dizanjem ruku ili poimeni¢no.
Ukoliko se dizanjem ruku ne moze utvrditi toc¢an rezultat glasovanja, predsjednik Vijeca odredit ée
da se glasuje poimeni¢no. Poimeni¢no se moze glasovati uvijek kad to zatrazi najmanje 1/3 vije¢nika.
Poimenic¢no se glasuje tako da predsjednik prema evidenciji proziva vije¢nike, koji po prozivanju
izjavljuju da glasuju: «ZA» prijedlog , «<PROTIV» prijedloga ili «SUZDRZAN» od glasovanja.

Clanak 79.

Tajnim glasovanjem rukovodi predsjednik Vijeca uz pomo¢ dva vije¢nika koja izabere Vijece.

Tajno se glasuje ovjerenim glasackim listicem iste boje i veli¢ine, kojeg dobiva svaki vije¢nik nakon
§to je prozvan 1 kojeg nakon sto glasuje stavlja u glasacku kutiju.

Nevazecim se smatraju listi¢i iz kojih se ne moze to¢no utvrditi je li glasovano «ZAx ili «<PROTIV»
prijedloga.

Rezultat glasovanja utvrduje i objavljuje predsjednik Vijeca.

O tajnom glasovanju vodi se poseban zapisnik.

Clanak 80.
Kad se tajno glasuje o osobama, glasuje se zaokruzivanjem rednog broja ispred imena 1 prezimena
kandidata. Kandidati se na listicu navode abecednim redom.
Kad se glasuje o drugim pitanjima, glasuje se zaokruzivanjem jedne od danth moguénosti na listicu.

9.6. Zapisnici
Clanak 81.

O radu sjednice vodi se zapisnik. Zapisnik sadrzi sve podatke o vremenu i mjestu odrzavanja
sjednice, broju i imenima nazocnih vijecnika i ostalih osoba na sjednici, dnevnom redu, tijeku rasprave,
prijedlozima i podnositeljima prijedloga na sjednici i rezultatu glasovanja. Sastavni dio zapisnika su i
doneseni tekstovi odluka i drugih akata.

Rad sjednice Vije¢a moze se tonski snimati.

Zapisnici sa sjednice, odnosno tonski snimci sjednice ¢uvaju se u Upravnom odjelu Op¢éine.

Zapisnici se mogu dati na uvid i gradanima koji to zatraze.

Kad se na sjednici raspravlja i odlucuje o povjetljivoj stvari 1 kada je s rasprave iskljuc¢ena javnost, o
tome se vodi poseban zapisnik.

Clanak 82.
Vije¢nicima se uz poziv za sjednicu dostavlja izvod iz zapisnika s prethodne sjednice, koji se radi u
skra¢enom obliku, na nacin da se umjesto tijeka rasprave navode samo imena vije¢nika koji su sudjelovali
u raspravi.

10. JAVNOST RADA

Clanak 83.
Rad Vijeca i njegovih radnih tijela je javan.
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Vije¢e o svom radu obavijeStava javnost putem javnih glasila 1 drugih sredstava javnog
priop¢avanja. Izvjestitelji sredstava javnog priop¢avanja imaju pravo pratiti rad Vijeéa i njegovih radnih
tijela.

Gradani i predstavnici pravnih osoba imaju pravo prisustvovati sjednicama Vije¢a uz prethodnu
najavu predsjedniku Vijeca. Predsjednik Vije¢a moze ograniciti broj mjestana i predstavnika pravnih osoba
koje zele prisustvovati sjednici zbog prostornih uvjeta i odrzavanja reda na sjednici.

Clanak 84.
Radi $to potpunijeg i to¢nijeg izvjes¢ivanja javnosti o radu Vijeca i radnih tijela, mogu se davati
sluzbene izjave i odrzavati konferencije za novinare.
Sluzbene izjave o radu Vijeéa i radnih tijela daju predsjednik ili osoba koju on ovlasti. Konferencija
za novinare odrzava se kad to odluci Vijece, radno tijelo ili njihov predsjednik, a odrzava ih predsjednik ili
osoba koju on ovlasti.

Clanak 85.
Kada se o nekom pitanju na sjednici Vijeca raspravlja bez nazoc¢nosti javnosti, materijal za takvu
raspravu ne dostavlja se u pismenom obliku.
O odrzavanju rasprave bez nazocnosti javnosti odlucuje predsjednik Vijeca.
Prije prelaska na raspravu o pitanju iz prethodnog stavka, predsjednik Vijeca pozvat ¢e osobe cija
nazocnost nije potrebna, da napuste dvoranu u kojoj se odrzavaju sjednice, a zatim ée vije¢nike izvijestiti o
razlozima odrzavanja sjednice bez nazoc¢nosti javnosti.

11. OBAVLJANJE STRUCNIH I DRUGIH POSLOVA ZA VIJECE

Clanak 86.
Op¢inski nacelnik i zaposlenici Jedinstvenog upravnog odijela Opéine duzni su osigurati obavljanje
strucnih, administrativnih, tehnickih 1 drugih poslova za potrebe Vije¢a i njegovih radnih tijela.

12. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 87.
Izmjene i dopune ovog Poslovnika donose se na nacin i po postupku po kojem je Poslovnik i
donesen.
Clanak 88.
Radna tijela koje je ve¢ osnovalo Vijece, a nisu u suprotnosti s odredbama ovog Poslovnika,
nastavljaju s radom u istom sastavu.

Clanak 89.
Stupanjem na snagu ovog Poslovnika, prestaje vaziti dosadasnji Poslovnik Opéinskog vijeca
Opéine Sveta Matija («Sluzbeni glasnik Medimurske Zupanije» br. 7/06.).

Clanak 90.
Ovaj Poslovnik stupa na snagu osmog dana od dana objave u «Sluzbenom glasniku Medimurske
Zupanije».

OPCINSKO VIJECE OPCINE SVETA MARIJA

KILASA: 021-05/09-01/27 PREDSJEDNIK
URBROJ: 2109/24-09-1 Op¢inskog vijeca
Sveta Marija, 02.09.2009.¢. Andreas Lisjak
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